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L’AVENIR

Le budget principal de la Ville représente un total de 19 775 686 €. Le budget annexe lotissements

s'éléve a 1 000 295 € pour la section de fonctionnement et 940 430 € pour la section d'investissement.

Eléments de contexte

e 11 662 habitants a Méricourt au 1er Janvier 2026 selon I' INSEE

e | 'environnement économique :
Pas de Loi de finances fin 2025 pour 2026, publiée tardivement le 20 Février 2026
- Une croissance prévue a 1%, avant le conflit au Moyen-Orient
- Une prévision d'inflation de 1%, qui pourrait augmenter avec la variation des prix de I'énergie
- Une prévision de déficit public a 5% du PIB

- Une dette publique qui représente 118% du PIB, avec un co(t croissant

e | es pricipaux points de la Loi de Finances 2026 :
- La DGF est reconduite a l'identique / 2025 pour un montant total de 27,4 milliards
- Hausse de la péréquation verticale : 140 millions pour la DSU et 150 millions pour la DSR
- DETR stable - Fonds Verts & houveau en diminution
- Forte diminution du FDPTP : 21% au niveau national, 78% pour le Pas-de-Calais
- Hausse des taux de cotisation de la CNRACL de 3 points de plus chaque année de 2025
42028 (soit + 120 K€ pour Méricourt chaque année, qui se cumulent)
- Revalorisation des bases d'imp06ts locaux de 0,83%

- Geénéralisation du Compte Financier Unique prévue pour les comptes 2026

Priorités du budget 2026 a Méricourt

e Une augmentation des dotations de 131 K€

e Diminution des taux communaux d'imp6ts locaux de 1%, aprés une diminution de 1,5 % en 2024 et en 2025

e Des recettes et des dépenses de Fonctionnement a 15 577 K€ (15 426 K€ au BP 2025)

e Une gestion saine et sans risque de la dette, avec la volonté de maintenir un juste niveau d'équilibre entre les
investissements & réaliser et la maitrise de I'endettement de la Ville.

e Un objectif d'épargne brute de 1,5 millions pour 2026

e Outre les acquisitions et travaux récurrents (divers batiments, écoles, grosses réparations de voirie...), poursuite
des travaux pour la relocalisation de I'école Pasteur, poursuite du passage en leds d'une partie du réseau d'éclairage
public, poursuite des études dans le cadre de 'ERBM, travaux de réhabilitation de I'école Neveu, commercialisation

des parcelles des 2 lotissements et remboursement du prét relais et d'une partie des avances versées par la ville



Ressources et charges

Les recettes de Fonctionnement

En % du total
46,71%
36,45%
16,85%

100,00%

Les dotations de I'Etat
Les imp0ots locaux
Autres

Total

Les dépenses de Fonctionnement

En % du total
59,23%
24,55%

0,21%
7,03%
1,36%
0,03%
3,86%
3,72%

100,00%

Les frais de personnel

Les charges a caractére général

Les atténuations de produits

Les autres charges de gestion

Les charges financieres

Les charges exceptionnelles

Les dotations aux amortissements et prov.
Le virement a la section d'investissement

Total

Les recettes d'Investissement

En % du total
25,67%
28,10%
23,82%

0,94%
21,47%

100,00%

Subventions sur projets en cours

Crédits prélevés sur recettes de Fonctionnemi
Recours a I'emprunt

Cessions d'immobilisations

Autres

Total

Les dépenses d'Investissement

En % du total
7,75%

1,07%

0,00%
10,81%
41,01%
9,27%

0,00%

5,21%
24,89%

100,00%

Etudes

Acquisitions de terrains
Acquisitions d'immeubles
Acquisitions de matériel
Travaux dans les batiments
Travaux de voirie réseaux
Travaux dans les lotissements
Autres

Charges financiéres

Total
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2024

7102563 €
5824622 €
2951979 €

15879164 €

2024

9014510 €
3702017 €
18433 €
1145868 €
152967 €
153362 €
654754 €

14841911 €

2024

225613 €
2153317€
1000000 €

212519¢€

454480 €

4045929 €

2024

263571 €
61953 €
0€
404277 €
1281278 €
390162 €
94347 €
203740 €
1027826 €
3727154 €

2025

7252407 €
5685185€
3181443 €
16119035 €

2025

9051517€
3863876 €
35125€
1194610 €
164 658 €
52009 €
617365 €

14979160 €

2025

245574 €
1658768 €
1500 000 €

22583 €

725384 €

4152309 €

2025

354701 €
10755 €
0€
575661 €
1487872 €
916378 €
61500 €
184616 €
1004354 €
4595837 €

BP 2026

7275300 €
5677227€
2624573 €
15577100 €

BP 2026

9226750 €
3823780 €
33000 €
1095820 €
211750 €
4000 €

602 000 €
580000 €
15577100 €

BP 2026

1077713 €
1180000 €
1 000 000 €
39576 €
901298 €
4198 586 €

BP 2026

325223 €
45000 €
0€
453812 €
1721800 €
389000 €
0€
218578 €
1045173 €
4198 586 €
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Les projets d'investissement pour 2026

Outre les acquisitions de matériel récurrentes, les travaux d’entretien pour 1’ensemble des batiments communaux, des écoles
en particulier, de la voirie et des trottoirs ainsi que du réseau d’éclairage public, et le remboursement du capital des
emprunts, les principaux projets d’investissement envisagés a ce jour pour 1’année 2026 sont :

- La poursuite des travaux pour la relocalisation de I'école Pasteur

- La poursuite du passage en leds d'une partie du réseau d'éclairage public

- Des travaux de réhabilitation a I'école Neveu

- La poursuite des études dans le cadre de 'TERBM

- La commercialisation des parcelles pour les 2 budgets annexes Lotissements et le remboursement du prét relais

et d'une partie des avances versées par la ville

L'épargne et I'endettement

En cours de la dette au 01/01/2026 8572740 €
Epargne brute 2025 1746916 €
Epargne nette 2025 742562 €
Capacité désendettement 4,91 ans

Les taux d'imposition votés au BP 2026

Taxe d'habitation sur les résid. secondaires et logements vacants : 18,38%
Taxe sur le Foncier Bati : 62,91%
Taxe sur le Foncier Non Béti : 105,34%

Effectifs et charges de personnel

Les dépenses de personnel restant a la charge de la ville ont représenté 8,9 millions en 2025 (un montant identique
a celui de 2024), soit 62 % des dépenses réelles de Fonctionnement.

Entre le BP 2025 et le BP 2026, les dépenses totales des ressources humaines sont en diminution de 20 K€.

Les effectifs totaux rémunérés en nombre d'équivalents temps plein étaient de 207 en 2025. L'objectif pour 2026 est de
réduire ce nombre & 206 au maximum.

Quelques ratios

Méricourt
Dépenses réelles de Fonctionnement / population 1232
Recettes réelles de Fonctionnement / population 1382
Dépenses d'équipement brut / population 256

Encours dette / population 735



