Méricourt, le jeudi 19 janvier 2023

E [/ICOURT

Tournée ve[|s l'avenir

LA PROCHAINE SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE MERICOURT

SETIENDRALE :

MERCREDI 25 JANVIER 2023 A 18HOO0
SALLE D’HONNEUR DE L’HOTEL DE VILLE

ORDRE DU JOUR :

BB/CABINET DU MAIRE
POINT 1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA SEANCE DE CONSEIL MUNICIPAL DU
MERCREDI 9 NOVEMBRE 2022

BB/CABINET DU MAIRE/ PR
POINT 2. DECISIONS DU MAIRE = INFORMATION DU CONSEIL MUNICIPAL

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 3. DELIBERATION PORTANT MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS
PERMANENTS

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 4. DELIBERATION PORTANT CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR UN

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE — CENTRES PERMANENTS

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL

POINT 5. DELIBERATION PORTANT CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR UN
ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE — ENCADREMENT DES ENFANTS
PENDANT LA PAUSE MERIDIENNE

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 6. DELIBERATION PORTANT CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR UN

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE — GARDERIES PERISCOLAIRES




BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 7. DELIBERATION PORTANT CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR UN

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE — PROGRAMME JEUNESSE

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 8. DELIBERATION RELATIVE A L'ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL
POINT 9. DELIBERATION RELATIVE A LA PRESTATION CHOMAGE DU CENTRE DE GESTION

DE LA FONCTION PUBLIQUE DU NORD

BB/RESSOURCES HUMAINES/CL-AL-ST
POINT 10. SIGNATURE D’UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN SALARIE DE

DROIT PRIVE DE L’ASSOCIATION « DROIT DE CITE » AUPRES DE LA COMMUNE
DE MERICOURT

BB/DIRECTION TECHNIQUE/FT/DL
POINT 11. RAPPORT D'ACTIVITE DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL A VOCATION MULTIPLE

DES COMMUNES D’AVION, MERICOURT ET BILLY-MONTIGNY (SIAMB)

BB/CABINET DU MAIRE/LB
POINT 12. APPEL A PROJET 2023 DE LA REGION — PROJET D'INITIATIVE CITOYENNE (PIC)

BB/CABINET DU MAIRE/LB
POINT 13. APPEL A PROJET 2023 DE LA REGION — FONDS DE TRAVAUX URBAINS (FTU)

BB/CULTURE/SK
POINT 14. SOUTIEN AUX COMPAGNIES - COPRODUCTION

BB/CENTRE SOCIAL/SL
POINT 15. ATTRIBUTION DE 2 BOURSES BAFA

BB/CABINET DU MAIRE

POINT 16. MOTION DU CONSEIL MUNICIPAL QUI EXPRIME SES INQUIETUDES QUANT AUX
CONSEQUENCES DE L'INFLATION SUR SES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT ET
REQUIERT L'ENGAGEMENT DE MESURES GOUVERNEMENTALES DE REPONSE A
LA CRISE

BB/CABINET DU MAIRE
POINT 17. MOTION DE SOUTIEN AUX FORMATIONS SYNDICALES : POUR UNE REFORME

JUSTE DU SYSTEME DE RETRAITE

QUESTIONS DIVERSES
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Bernard BAUDE.



